РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ
ДУМА НАХОДКИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

21.12.2005                                                                                                              № 560

Об утверждении Положения об условиях пенсионного обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Находкинского городского округа 

Дума Находкинского городского округа

Р Е Ш И Л А:

1. Утвердить Положение об условиях пенсионного обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Находкинского городского округа (прилагается).

2.   Направить настоящее решение главе города Находки для подписания и официального опубликования.

3.   Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2006 года. 

Председатель Думы





              М.М. Пилипенко

Приложение 

к решению Думы Находкинского городского округа от 21.12.2005 № 560

ПОЛОЖЕНИЯ


Об условиях пенсионного обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления 

Находкинского городского округа  

Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003г.  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и регулирует условия пенсионного обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности (далее по тексту – муниципальные служащие) в органах местного самоуправления Находкинского городского округа.

Статья 1. Условия назначения пенсии 

1. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

1) ликвидация или реорганизация органа местного самоуправления, а также сокращение штата муниципальных служащих в органе местного самоуправления, его аппарате, образованном в соответствии с Уставом Находкинского городского округа;

2)
увольнение с должностей, установленных для обеспечения исполнения полномочий выборных должностных лиц органов местного самоуправления, в связи с прекращением этими лицами  своих полномочий;

3) достижение предельного возраста нахождения на муниципальной службе;

4) обнаружившегося несоответствия замещаемой муниципальной должности вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

5)
увольнение по собственному желанию в связи с выходом на государственную пенсию.

2.
Граждане, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 2 - 5 части 1 настоящей статьи, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали муниципальные должности не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

3.
Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

4.
Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, замещавшим муниципальные должности, которым в соответствии с федеральным законодательством Российской Федерации или законодательством Приморского края назначена пенсия за выслугу лет или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.

Статья 2. Размеры пенсии 

1.
Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 1,8 должностного оклада, на который начисляются районный и дальневосточный коэффициенты по замещаемой муниципальной должности либо 1,8 должностного оклада, на который начисляются районный и дальневосточный коэффициенты, сохраненного по прежней замещаемой муниципальной должности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

2. Муниципальным служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом  "О трудовых пенсиях в Российской Федерации". За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и указанных частей пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего.

3. Размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих исчисляется по выбору лиц, обратившихся за назначением пенсии за выслугу лет, из их среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

4.
В случае если лицу, замещающему муниципальную должность, назначены две пенсии, то при определении размера пенсии за выслугу лет учитывается сумма двух этих пенсий.

5. При прекращении муниципальной службы, в связи с выходом на муниципальную пенсию за выслугу лет,  единовременно выплачивается вознаграждение в размере пятикратного месячного денежного содержания муниципального служащего.

6.
Пенсии муниципальных служащих индексируются при увеличении их должностных окладов, исходя из которых муниципальным служащим начислялась пенсия за выслугу лет.

Статья 3. Порядок назначения и выплаты пенсии 

1.
Заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается на имя руководителя органа местного самоуправления Находкинского городского округа, согласно форме (приложение 1). К заявлению  о назначении пенсии за выслугу лет прилагаются:

1) справка о размере должностного оклада; 

2) справка о назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности);

3) копия трудовой книжки;

4) другие документы, подтверждающие стаж муниципальной службы.

2.
Руководители органов местного самоуправления Находкинского городского округа направляют документы, указанные в части 1 настоящей статьи в комиссию по установлению ежемесячной муниципальной пенсии за выслугу лет для назначения пенсии.

3. Состав комиссии по установлению ежемесячной муниципальной пенсии за выслугу лет (далее – комиссия) утверждается главой Находкинского городского округа.

4. Комиссия в 10-дневный срок со дня регистрации заявления рассматривает вопрос о праве обратившегося на назначение пенсии за выслугу лет. При рассмотрении документов комиссия:

1)
осуществляет проверку правильности оформления представленных документов; 

2)
принимает меры по фактам представления документов, содержащих недостоверные сведения;

3)  запрашивает в необходимых случаях недостающие документы;

4) принимает решение о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в ее назначении на основании совокупности представленных документов.

5. На основании решения комиссии о назначении пенсии либо об отказе в ее назначении, главой Находкинского городского округа принимается постановление, о чем в течение пяти дней со дня принятия постановления   заявителю направляется уведомление, согласно форме (приложение 2).

6. Пенсия за выслугу лет назначается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности муниципальной службы и назначения (досрочного оформления) трудовой пенсии по старости (инвалидности). Днем обращения за назначением пенсии за выслугу лет считается день регистрации заявления со всеми необходимыми документами.

7. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня замещения муниципальной или государственной должности в органах местного самоуправления или государственной власти либо поступления на другую работу (службу), подлежащую зачету в стаж, дающий право на получение пенсии за выслугу лет.

8. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных в части 7 настоящей статьи должностей, обязано в пятидневный срок сообщить об этом в письменной форме руководителю органа местного самоуправления Находкинского городского округа.

9. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет на прежних условиях осуществляется со дня, следующего за днем освобождения от муниципальной должности, государственной должности в органах местного самоуправления, государственной власти Приморского края, либо другой работы, засчитываемой в стаж муниципальной службы, на основании предоставленного бывшим муниципальным служащим приказа об увольнении.

10. По заявлению лица, имеющего назначенную пенсию за выслугу лет, пенсия может быть пересмотрена с учетом времени работы на вновь замещаемой муниципальной должности и  должностного оклада по ней, в порядке установленном настоящим Положением. 

11.
Выплата пенсии за выслугу лет, прекращается муниципальному служащему, если ему в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или пенсия за выслугу лет как государственному служащему со дня их назначения.

12. О назначении пенсии за выслугу лет в соответствии с законодательством Российской Федерации или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, или пенсии за выслугу лет как государственному служащему лицо обязано в пятидневный срок сообщить руководителю органа местного самоуправления Находкинского городского округа.

13.
При изменении в соответствии с законодательством Российской Федерации размера трудовой пенсии, с учетом которой определена пенсия за выслугу лет, последняя пересчитывается на основании справки о новом размере трудовой пенсии со дня его изменения.

14.
Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные муниципальному служащему вследствие его злоупотребления, возмещаются им, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.

15. В случае выезда лица, имеющего право на получение пенсии за выслугу лет, на постоянное место жительства в другую местность, за пределы края порядок ее начисления и выплаты определяется комиссией по установлению пенсий за выслугу лет муниципальным служащим.

Статья 4. Финансовое обеспечение

Пенсии муниципальным служащим за выслугу лет выплачиваются за счет средств бюджета Находкинского городского округа.

Глава города Находки                                                                         О.Г. Колядин

ФОРМА

Приложение 1

к Положению об условиях пенсионного обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Находкинского

городского округа

______________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления либо наименование

должности, инициалы и фамилия руководителя)
от ____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)

Домашний адрес _______________________________________________________

Телефон ______________________________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии   со  ст. 38   Закона   Приморского   края   «О муниципальной службе  в  Приморском  крае»  прошу  установить  мне пенсию  за  выслугу лет к назначенной в соответствии с Федеральным законом «О  трудовых  пенсиях  в  Российской  Федерации»  трудовой пенсии ____________________________________

________________________________________________________________________________

(вид пенсии - по старости, инвалидности)

Трудовую пенсию получаю________________________________________________

_______________________________________________________________________________

(наименование органа, назначавшую трудовую пенсию)

При замещении муниципальной должности  вновь  либо  назначении пенсии  за  выслугу  лет  по другим основаниям,  либо ежемесячного пожизненного   содержания,   либо   дополнительного   пожизненного ежемесячного материального обеспечения,  обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом руководителю органа  местного  самоуправления,  выплачивающему пенсию за выслугу лет.

"___" ____________ 200__ г.                          _____________________

                                                                                       подпись

ФОРМА











 








Приложение 2










к  Положению об условиях 
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АДМИНИСТРАЦИЯ НАХОДКИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

__________________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления либо наименование должности, инициалы и фамилия руководителя)

«_____» _________________________г.                                   

№ ________

                                                                    УВЕДОМЛЕНИЕ


Уважаемая(ый) ______________________________________________________






(Ф.И.О.)

администрация Находкинского городского округа

_________________________________________________________________________

наименование органа, назначающего и выплачивающего пенсию за выслугу лет

сообщает, что с  «____»________________г.  Вам _______________________________









(назначена, изменена, приостановлена,

______________________________пенсия за выслугу лет в размере ____________ руб.

возобновлена, прекращена)

Секретарь комиссии по установлению

пенсии за выслугу лет

муниципальным служащим




________________________










     (фамилия, имя, отчество)



Официальный сайт администрации города Находки

2005 г.
