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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРИМОРСКИЙ КРАЙ
ДУМА НАХОДКИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА


РЕШЕНИЕ

__.__.2026                                                                                                  № ПРОЕКТ -НПА

О внесении изменений в решение Думы Находкинского городского округа от 26.02.2021 № 786-НПА «О денежном содержании (вознаграждении) лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Находкинского городского округа»

1. Внести в решение Думы Находкинского городского округа от 26.02.2021 № 786-НПА «О денежном содержании (вознаграждении) лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Находкинского городского округа» (Ведомости Находки,  2021, 5 марта, № 13; 2021, 6 октября, № 69; 2021, 29 октября, № 75; 2022, 28 октября, № 72; Находкинский рабочий, 2023, 4 октября, № 68; 2023, 1 ноября, № 75; 2023, 1 декабря, № 83; 2024, 14 февраля, № 10; 2025, 27 июня, № 46; сетевое издание «Ведомости Находки» (http://ved-nakhodka.ru), 2025, 30 сентября; 2026, 27 февраля) следующие изменения: 
1) в статье 1 слова «Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» заменить словами «Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
2) в статье 2:
часть 1 изложить в следующей редакции:
«1. Размер месячного оклада денежного вознаграждения главы Находкинского городского округа, председателя Думы Находкинского городского округа составляет 59772 рубля.»;
дополнить частью 1.1 следующего содержания:
«1.1. Размер месячного оклада денежного вознаграждения председателя Контрольно-счетной палаты Находкинского городского округа составляет 52297 рублей.»;
3) статьи 3, 4 изложить в следующей редакции: 
«Статья 3. Ежемесячные и иные дополнительные выплаты

1. Денежное содержание главы Находкинского городского округа состоит из месячного оклада денежного вознаграждения и иных дополнительных выплат.
В число иных дополнительных выплат, составляющих денежное содержание главы Находкинского городского округа, включаются:
1) ежемесячная надбавка к месячному окладу денежного вознаграждения за работу со сведениями, составляющими государственную тайну в размере 0,125 месячного оклада денежного вознаграждения;
2) ежемесячное денежное поощрение в размере 3,5 месячного оклада денежного вознаграждения;
3) дополнительные выплаты за решение общегосударственных вопросов и реализацию национальных проектов сверх нормативного месячного оклада денежного вознаграждения, в размере 1,541 месячного оклада денежного вознаграждения. 
2. Денежное содержание председателя Думы Находкинского городского округа состоит из месячного оклада денежного вознаграждения и иных дополнительных выплат.
В число иных дополнительных выплат, составляющих денежное содержание председателя Думы Находкинского городского округа, включаются: 
1) ежемесячная надбавка к месячному окладу денежного вознаграждения за работу со сведениями, составляющими государственную тайну в размере 0,125 месячного оклада денежного вознаграждения;
2) ежемесячное денежное поощрение в размере 3,5 месячного оклада денежного вознаграждения.
3. Денежное содержание депутата Думы Находкинского городского округа, председателя, заместителя председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты Находкинского городского округа состоит из месячного оклада денежного вознаграждения и иных дополнительных выплат. 
В число иных дополнительных выплат, составляющих денежное содержание, включаются:
1) ежемесячное денежное поощрение в размере трех месячных окладов денежного вознаграждения в месяц;
2) ежеквартальное денежное поощрение в размере одного месячного оклада денежного вознаграждения; 
3) ежемесячная надбавка к месячному окладу денежного вознаграждения за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
4) единовременная выплата при предоставлении отпуска в размере двух месячных окладов денежного вознаграждения.
4. Главе Находкинского городского округа, председателю Думы Находкинского городского округа, депутату Думы Находкинского городского округа, председателю, заместителю председателя, аудитору Контрольно-счетной палаты Находкинского городского округа (далее - лица, замещающие муниципальные должности) выплачивается материальное поощрение (премирование):
1) за счет средств дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов по решению Думы Находкинского городского округа, по предложениям органов исполнительной власти Приморского края; 
2) за счет иных дотаций местным бюджетам, выделенных из краевого бюджета, источником финансового обеспечения которых являются межбюджетные трансферты в форме дотаций (гранта) из федерального бюджета;
3) за выполнение особо важных и сложных заданий по итогам работы за текущий год в пределах фонда оплаты труда на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности, в размере не более одного месячного денежного содержания.
5. Решение о премировании лиц, замещающих муниципальные должности, принимается Думой Находкинского городского округа по представлению финансового органа администрации Находкинского городского округа. 
Материальное поощрение (премирование) главе Находкинского городского округа, председателю Думы Находкинского городского округа, депутату Думы Находкинского городского округа, председателю, заместителю председателя, аудитору Контрольно-счетной палаты Находкинского городского округа выплачивается на основании распоряжения (приказа) руководителя соответствующего органа местного самоуправления в соответствии с решением Думы Находкинского городского округа.
6. В случае смерти главы Находкинского городского округа, председателя, депутата Думы Находкинского городского округа, председателя, заместителя председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты Находкинского городского округа, материальная помощь выплачивается в размере одного среднемесячного денежного содержания лица, замещающего муниципальную должность, близкому родственнику, оплатившему расходы по организации похорон, по распоряжению руководителя органа местного самоуправления на основании справки о смерти, личного заявления родственника и документов, подтверждающих родство с лицом, замещавшим муниципальную должность.
7. На месячный оклад денежного вознаграждения и иные дополнительные выплаты, в соответствии с правовыми актами органов государственной власти бывшего Союза ССР и законодательством Приморского края начисляются районный коэффициент в размере 1,2 (далее районный коэффициент) и процентная надбавка к заработной плате в размере, не превышающем 30 процентов в зависимости от продолжительности стажа работы в южных районах Дальнего Востока (далее процентная надбавка к заработной плате).

Статья 4. Фонд оплаты труда

1. Фонд оплаты труда главы Находкинского городского округа формируется с учетом предельных нормативов, установленных настоящей статьей, и включает в себя средства на выплату (в расчете на год): 
1) месячного оклада денежного вознаграждения, установленного с соблюдением требований настоящего решения, в размере 12 месячных окладов денежного вознаграждения;
2) дополнительных выплат, предусмотренных сверх нормативного месячного оклада денежного вознаграждения, в размере 43,5 месячных окладов денежного вознаграждения, из которых:
2.1) ежемесячное денежное поощрение в размере 42 месячных окладов денежного вознаграждения;
2.2) ежемесячная надбавка к месячному окладу денежного вознаграждения за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 1,5 месячного оклада денежного вознаграждения;
3) дополнительных выплат за решение общегосударственных вопросов и реализацию национальных проектов сверх нормативного месячного оклада денежного вознаграждения, в размере 18,5 месячного оклада денежного вознаграждения; 
4) районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате. 
2. Фонд оплаты труда председателя Думы Находкинского городского округа формируется с учетом предельных нормативов, установленных настоящей статьей, и включает в себя средства на выплату (в расчете на год):
1)  месячного оклада денежного вознаграждения, установленного с соблюдением требований настоящего решения, в размере 12 месячных окладов денежного вознаграждения; 
2) дополнительных выплат, предусмотренных сверх нормативного месячного оклада денежного вознаграждения, в размере 43,5 месячных окладов денежного вознаграждения, из которых:
2.1) ежемесячное денежное поощрение в размере 42 месячных окладов денежного вознаграждения;
2.2) ежемесячная надбавка к месячному окладу денежного вознаграждения за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 1,5 месячного оклада денежного вознаграждения;
3) районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате.
3. Фонд оплаты труда депутатов Думы Находкинского городского округа, председателя, заместителя председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты Находкинского городского округа формируется с учетом предельных нормативов, установленных настоящей статьей, и включает в себя средства на выплату (в расчете на год): 
1) месячного оклада денежного вознаграждения, установленного с соблюдением требований настоящего решения, в размере 12 месячных окладов денежного вознаграждения;
2) ежемесячного денежного поощрения в размере 36 месячных окладов денежного вознаграждения;
3) ежеквартального денежного поощрения в размере 4 месячных окладов денежного вознаграждения; 
4) ежемесячной надбавки к месячному окладу денежного вознаграждения за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 1,5 месячного оклада денежного вознаграждения;
5) единовременной денежной выплаты при предоставлении отпуска в размере 2 месячных окладов денежного вознаграждения;
6) районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате.
4. Фонд оплаты труда главы Находкинского городского округа, председателя и депутатов Думы Находкинского городского округа, председателя, заместителя председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты Находкинского городского округа увеличивается: 
1) на расходы, связанные с поощрением, по решению Думы Находкинского городского округа, по предложениям органов исполнительной власти Приморского края за счет средств дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов; 
[bookmark: _GoBack]2) на расходы, связанные с поощрением за счет иных дотаций местным бюджетам, выделенных из краевого бюджета, источником финансового обеспечения которых являются межбюджетные трансферты в форме дотаций (гранта) из федерального бюджета;
3) на выплаты компенсации при увольнении;
4) на расходы, связанные с командированием на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области;
5) на расходы, связанные с участием в Совете при Президенте Российской Федерации по развитию местного самоуправления;
6) на расходы, связанные с участием в мероприятиях по вопросам развития местного самоуправления, проводимых по приглашению Ассоциации «Всероссийская ассоциация развития местного самоуправления.».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет действие на правоотношения, возникшие с 2 марта 2026 года.


Председатель Думы
Находкинского городского округа                                                                   А.В. Кузнецов


Глава Находкинского городского   округа                                                       Т.В. Магинский
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