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№ 207
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ НАХОДКИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
Дума Находкинского городского округа

РЕШИЛА:

1. Внести изменения в Устав Находкинского городского округа.

2. Направить решение о внесении изменений в Устав Находкинского городского округа главе Находкинского городского округа для подписания и официального опубликования.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

Председатель Думы




                                                                                                     



М.М. Пилипенко
Российская Федерация

Приморский край

Дума Находкинского городского округа

РЕШЕНИЕ

25.06.2008














                        

























№ 207-Р

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ НАХОДКИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
Принято Думой Находкинского

городского округа

25 июня  2008 года

1. Внести в Устав Находкинского городского округа, утвержденный решением Думы Находкинского городского округа от 18.05.2005 № 390 (Находкинский рабочий от 14.06.2005 № 79-81 (10595-10597)) в редакции решения от 28.05.2008 № 201-Р  следующие изменения:

1) Главу 1. дополнить статьей 8.1. следующего содержания:

«Статья 8.1. Права органов местного самоуправления Находкинского городского округа  на решение вопросов, не отнесенных к вопросам местного значения городского округа

1. Органы местного самоуправления Находкинского городского округа имеют право на:

1) создание музеев Находкинского городского округа;

2) участие в организации и финансировании проведения на территории Находкинского городского округа общественных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы, а также временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;

3) создание муниципальных образовательных учреждений высшего профессионального образования;

4) участие в осуществлении деятельности по опеке и попечительству; 

5) осуществление финансирования и софинансирования капитального ремонта жилых домов, находившихся в муниципальной собственности до 1 марта 2005 года;

6) создание условий для осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных автономий на территории Находкинского городского округа;

7) оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории Находкинского городского округа;

8) создание службы неотложной медицинской помощи в структуре медицинских учреждений в целях оказания на территории Находкинского городского округа первичной медико-санитарной помощи.

2. Органы местного самоуправления Находкинского городского округа вправе решать вопросы, указанные в части 1 настоящей статьи, участвовать в осуществлении иных государственных полномочий (не переданных им в соответствии со статьей 19 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»), если это участие предусмотрено федеральными законами, а также решать иные вопросы, не отнесенные к компетенции органов местного самоуправления других муниципальных образований, органов государственной власти и не исключенные из их компетенции федеральными законами и законами Приморского края только за счет собственных доходов местного бюджета (за исключением субвенций и дотаций, предоставляемых из федерального бюджета и бюджета Приморского края)»;

2) пункт 1 части 5 статьи 15 дополнить словами «,кроме случаев, когда изменения в Устав вносятся исключительно в целях приведения закрепляемых в Уставе вопросов местного значения и полномочий по их решению в соответствие с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами;».

3) статью 21 изложить в следующей редакции: 

Статья 21. Обращения граждан в органы местного самоуправления Находкинского городского округа

«1. Граждане имеют право на индивидуальные и коллективные обращения в органы местного самоуправления Находкинского городского округа.

2. Обращения граждан подлежат рассмотрению в порядке и сроки, установленные Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации".

3. За нарушение порядка и сроков рассмотрения обращений граждан должностные лица местного самоуправления Находкинского городского округа несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.»;

4) в части 2 статьи 26:

пункт 15 изложить в следующей редакции:

«15) устанавливает надбавки к ценам (тарифам) для потребителей»;

дополнить пунктом 161 следующего содержания:

«161) организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации депутатов Думы Находкинского городского округа, а также профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих аппарата Думы Находкинского городского округа;»;

5) часть 3 статьи 27 дополнить словами: «Заседание Думы Находкинского городского округа не может считаться правомочным, если на нем присутствует менее 50 процентов от числа избранных депутатов.

6) в части 1  статьи 29:

пункт 4 дополнить словами:
«, осуществляемого в соответствии  с федеральным законом, а также в случае упразднения Находкинского городскогно округа»;

дополнить новым пунктом 5 следующего содержания:

«5) в случае увеличения численности избирателей Находкинского городского округа более чем на 25 процентов, произошедшего вследствие изменения границ Находкинского городского округа.»;

7) пункт 7 статьи 30 дополнить словами «приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным в органы местного самоуправления";
8) в статье 31:  
в части 6:

пункт 7 дополнить словами «приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным главой муниципального образования»

дополнить новыми пунктами 11,12 следующего содержания:

«11) преобразования Находкинского городского округа, осуществляемого в соответствии с федеральным законом, а также в случае упразднения Находкинского городского округа;

12) увеличения численности избирателей Находкинского городского округа более чем на 25 процентов, произошедшего вследствие изменения границ Находкинского городского округа»;

дополнить новой частью 11 следующего содержания:

«11. В случае досрочного прекращения полномочий главы Находкинского городского округа, досрочные выборы главы Находкинского городского округа проводятся в сроки, установленные федеральным законом».
9) Часть 1 статьи 33 изложить в следующей редакции:
«1.Органы местного самоуправления Находкинского городского округа самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда, гарантии (выходные пособия, компенсации и иное) главы и депутатов Думы в соответствии с действующим законодательством. Случаи и размеры выплат выходных пособий могут предусматриваться в трудовом договоре»; 

10) В статье  35:

дополнить пунктом 91 следующего содержания:

«91) устанавливает тарифы на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, если иное не предусмотрено федеральными законами»;

пункт 10  дополнить словами «надбавки к тарифам на товары и услуги организаций коммунального комплекса в соответствии с предельным индексом, установленным органом регулирования Приморского края для Находкинского городского округа;»;

пункт 102 изложить в следующей редакции:

«102) выдает разрешения на установку рекламных конструкций на территории Находкинского городского округа, аннулирование таких разрешений, выдача предписаний о демонтаже самовольно установленных вновь рекламных конструкций на территории Находкинского городского округа, осуществляемые в соответствии с Федеральным законом "О рекламе"»;

дополнить новым пунктом 103 следующего содержания:

«103)  организует подготовку, переподготовку и повышения квалификации главы Находкинского городского округа,  а также профессиональную подготовку, переподготовку и повышения квалификации муниципальных служащих администрации Находкинского городского округа и работников муниципальных учреждений».

11) в части 5 статьи 38:

в пункте 3 после слов «избирательными объедениями» слова «избирательными блоками,» исключить;

пункт 13 признать утратившим силу.

12)  главу 4 изложить в следующей редакции:

«ГЛАВА 4. МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА В НАХОДКИНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ

Статья 39. Должности муниципальной службы
1. Должность муниципальной службы - должность в органе местного самоуправления Находкинского городского округа, которая образуется в соответствии с настоящим Уставом  с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления,  или лица, замещающего муниципальную должность.

2. Должности муниципальной службы устанавливаются  Реестром должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Находкинского городского округа, который утверждается решением Думы Находкинского городского округа в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Приморском крае, утверждаемым законом Приморского края.

3. При составлении и утверждении штатного расписания органа местного самоуправления,  используются наименования должностей муниципальной службы, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы в Приморском крае.
4. Муниципальным служащим является гражданин, исполняющий в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами Приморского края, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств местного бюджета.

5. Лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления Находкинского городского округа, не замещают должности муниципальной службы и не являются муниципальными служащими.

6. Представителем нанимателя (работодателя) может быть глава Находкинского городского округа, председатель Думы Находкинскиго городского округа или иное лицо уполномоченное исполнять обязанности представителя нанимателя (работодателя).

Статья 40. Реестр должностей муниципальной службы 

1. Реестр должностей муниципальной службы в Находкинском городском округе представляет собой перечень наименований должностей муниципальной службы, классифицированных по органам местного самоуправления, группам и функциональным признакам должностей.

2. В Реестре должностей муниципальной службы в Находкинском городском округе  предусматриваются также должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность. Такие должности муниципальной службы замещаются муниципальными служащими путем заключения трудового договора на срок полномочий указанного лица.

Статья 41. Квалификационные требования
для замещения должностей муниципальной службы

1. Для замещения должностей муниципальной службы квалификационные требования предъявляются к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.

2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются решением Думы Находкинского городского округа на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, установленных Законом Приморского края.

Статья 42. Основные права муниципального служащего

1.Муниципальный служащий имеет право на:

1) ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанности по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения по службе;

2) обеспечение организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором ;

4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

5) получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности органа местного самоуправления Находкинского городского округа;

6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

7) повышение квалификации в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета;

8) защиту своих персональных данных;

9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений;

10) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;

11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;

12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Муниципальный служащий  вправе с предварительным письменным уведомлением представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов и если иное не предусмотрено Федеральным законом «О муниципальной  службе в Российской Федерации». Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего и законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Приморского края, муниципального образования, способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Приморского края, муниципального образования. Под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения муниципальным служащим при исполнении должностных обязанностей доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно для муниципального служащего, членов его семьи или лиц, указанных в Федеральном законе «О муниципальной  службе в Российской Федерации», а также для граждан или организаций, с которыми муниципальный служащий связан финансовыми или иными обязательствами.

Статья 43. Основные обязанности муниципального служащего

1. Муниципальный служащий обязан:

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Устав Приморского края, законы и иные нормативные правовые акты Приморского края, Устав Находкинского городского округа  и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

4) соблюдать установленные в органе местного самоуправления Находкинского городского округа  правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи, а также сведения о полученных им доходах и принадлежащем ему на праве собственности имуществе, являющихся объектами налогообложения, об обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера);

9) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом и другими федеральными законами;

11) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.

2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное ему неправомерное поручение. При получении от соответствующего руководителя поручения, являющегося, по мнению муниципального служащего, неправомерным, муниципальный служащий должен представить руководителю, давшему поручение, в письменной форме обоснование неправомерности данного поручения с указанием положений федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Приморского края, муниципальных правовых актов, которые могут быть нарушены при исполнении данного поручения. В случае подтверждения руководителем данного поручения в письменной форме муниципальный служащий обязан отказаться от его исполнения. В случае исполнения неправомерного поручения муниципальный служащий и давший это поручение руководитель несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Статья 44. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера муниципального служащего

Гражданин при поступлении на муниципальную службу, а также муниципальный служащий ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, обязан представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Приморского края.

Статья 44.1 Поступление на муниципальную службу

1. Поступление гражданина на муниципальную службу осуществляется в результате назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора в соответствии с трудовым законодательством с учетом особенностей и в порядке, предусмотренных Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации».

3. Поступление гражданина на муниципальную службу оформляется актом представителя нанимателя (работодателя) о назначении на должность муниципальной службы.

4. Сторонами трудового договора при поступлении на муниципальную службу являются представитель нанимателя (работодатель) и муниципальный служащий.

Статья 44.2 Конкурс на замещение должности муниципальной службы

1. При замещении должности муниципальной службы в органе местного самоуправления Находкинского городского округа,  заключению трудового договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы. 

2. Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы устанавливаются  Положением о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Находкинского городского округа, утвержденным решением Думы Находкинского городского округа. 

Статья 44.3 Аттестация муниципальных служащих

1. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы. 

2. Положение о проведении аттестации муниципальных служащих органов местного самоуправления Находкинского городского округа утверждается решением Думы Находкинского городского округа  в соответствии с типовым положением о проведении аттестации муниципальных служащих, утверждаемым законом Приморского края.

Статья 44.4 Основания для расторжения трудового договора
с муниципальным  служащим

 Освобождение от замещаемой должности муниципальной службы и увольнение с муниципальной службы производится по основаниям, установленным Трудовым кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации».

Статья 44.5 Общие принципы оплаты труда муниципального служащего

Органы местного самоуправления Находкинского городского округа самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления  устанавливаются   Положением о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Находкинского городского округа, утвержденным решением Думы Находкинского городского округа, в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Приморского края.

Статья 44.6 Гарантии, предоставляемые муниципальному служащему

1. Муниципальному служащему гарантируются:

1) условия работы, обеспечивающие исполнение им должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;

2) право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания;

3) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

4) медицинское обслуживание муниципального служащего и членов его семьи, в том числе после выхода муниципального служащего на пенсию;

5) пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с инвалидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи муниципального служащего в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей;

6) обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу муниципального служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей; 

7) обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или утраты трудоспособности в период прохождения муниципальным служащим муниципальной службы или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностных обязанностей; 

8) защита муниципального служащего и членов его семьи от насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных обязанностей в случаях, порядке и на условиях, установленных федеральными законами.

2. При расторжении трудового договора с муниципальным служащим в связи с ликвидацией органа местного самоуправления либо сокращением штата работников органа местного самоуправления муниципальному служащему предоставляются гарантии, установленные трудовым законодательством для работников в случае их увольнения в связи с ликвидацией организации либо сокращением штата работников организации.

Статья 44.7 Пенсионное обеспечение муниципального
служащего и членов его семьи

1. В области пенсионного обеспечения на муниципального служащего в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, установленные федеральными законами и законами Приморского края.

2. Условия пенсионного обеспечения муниципальных служащих определяются  Положением  об условиях пенсионного обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Находкинского городского округа, утвержденным решением Думы Находкинского городского округа.

3. Максимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего не может превышать максимальный размер пенсии за выслугу лет государственного служащего Приморского края по соответствующей должности. 

Статья 44.8 Поощрение муниципального служащего

Виды поощрения и порядок его применения устанавливаются Положением о порядке применения поощрений муниципальных служащих органов местного самоуправления Находкинского городского округа, утвержденным решением Думы Находкинского городского округа  в соответствии с федеральными законами и законами Приморского края.

Статья 44.9 Сводный реестр муниципальных служащих 

1. В Находкинском городском округе ведется сводный реестр муниципальных служащих органов местного самоуправления.

2. Муниципальный служащий, уволенный с муниципальной службы, исключается из сводного реестра муниципальных служащих в день увольнения.

3. В случае смерти (гибели) муниципального служащего либо признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается из сводного реестра муниципальных служащих в день, следующий за днем смерти (гибели) или днем вступления в законную силу решения суда.

4. Сводный реестр муниципальных служащих ведется в соответствии с Положением о порядке ведения сводного Реестра выборных должностных лиц, муниципальных служащих органов местного самоуправления Находкинского городского округа, утвержденным решением Думы Находкинского городского округа.

Статья 44.10 Профессиональная подготовка, переподготовка,
повышение квалификации муниципального служащего

Порядок профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих органов местного самоуправления Находкинского городского округа устанавливается муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Находкинского городского округа.

13) Часть 2 статьи 45 изложить в следующей редакции:

«2. В систему муниципальных  правовых актов входят:

1) Устав Находкинского городского округа, правовые акты, принятые на местном референдуме;

2) нормативные и иные правовые акты Думы Находкинского городского округа;

3) правовые акты главы Находкинского городского округа, 

4) постановления и распоряжения администрации Находкинского городского округа,  Контрольно-счетной палаты».

14) В статье 52:

в части 2: 

пункт 2 изложить в следующей редакции:

2) автомобильные дороги местного значения в границах Находкинского городского округа, а также имущество, предназначенное для обслуживания таких автомобильных дорог;

пункт 14 изложить в следующей редакции:

«14) имущество библиотек»;

пункт 21 изложить в следующей редакции:
21) пруды, обводненные карьеры на территории Находкинского городского округа;

пункты 7, 22,  признать утратившими силу;

пункт 26 изложить в следующей редакции:

«26) имущество, предназначенное для развития малого и среднего предпринимательства в Находкинском городском округе, в том числе для формирования и развития инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства»; 
пункт 27 исключить;

часть 4 признать утратившей силу;

часть 5 изложить в следующей редакции:

«5. В собственности Находкинского городского округа может находиться имущество, необходимое для решения вопросов, право решения, которых предоставлено органам местного самоуправления федеральными законами и которые не отнесены к вопросам местного значения."

15) В статье 55:

часть 21 изложить в следующей редакции:

«21 Муниципальным заказчикам может выступать администрация Находкинского городского округа, а также  уполномоченные администрацией Находкинского городского округа на размещение заказов бюджетные учреждения, иные получатели средств местного бюджета при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг за счет бюджетных средств и внебюджетных источников финансирования»;

часть 24 изложить в следующей редакции:

«24 Под размещением заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для  муниципальных нужд понимаются осуществляемые в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 21 июля 2005 года N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд", действия заказчиков,  по определению поставщиков (исполнителей, подрядчиков) в целях заключения с ними  муниципальных контрактов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для  муниципальных нужд,  а в случае, предусмотренном пунктом 14 части 2 статьи 55 Федеральным законом от 21 июля 2005 года N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд", в целях заключения с ними также иных гражданско-правовых договоров в любой форме»;
часть  26 изложить в следующей редакции:

«26 Участниками размещения муниципального заказа являются лица, претендующие на заключение  муниципального контракта. Участником размещения муниципального заказа может быть любое юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала или любое физическое лицо, в том числе индивидуальный предприниматель»;

часть 3 изложить в следующей редакции:

«3. Порядок формирования, обеспечения размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа устанавливается нормативными правовыми актами Думы Находкинского городского округа в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации».

16) Пункт 5 части 2 статьи 58 признать утратившим силу.

17) часть 4 статьи  59 изложить в следующей редакции:

«4. Решение Думы Находкинского городского округа о местном бюджете принимается большинством голосов от установленной численности депутатов Думы Находкинского городского округа.»;

18) статью 60 изложить в следующей редакции:
«Статья 60. Исполнение местного бюджета

1. Исполнение местного бюджета осуществляет администрация Находкинского городского округа.

2. Местный бюджет исполняется на основе единства кассы и подведомственности расходов.»;

19) статью 62 изложить в следующей редакции:

«Статья 62. Доходы местного бюджета

1. К доходам местного бюджета относятся налоговые доходы, неналоговые доходы и безвозмездные поступления.

2. К налоговым доходам местного бюджета относятся доходы от предусмотренных законодательством Российской Федерации о налогах и сборах федеральных налогов и сборов, в том числе от налогов, предусмотренных специальными налоговыми режимами, региональных и местных налогов, а также пеней и штрафов по ним.

3. К неналоговым доходам относятся:

1) доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, за исключением имущества муниципальных автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных, - по нормативу 100 процентов;

2) доходы от продажи имущества (кроме акций и иных форм участия в капитале), находящегося в муниципальной собственности, за исключением имущества муниципальных автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных, - по нормативу 100 процентов;

3) доходы от платных услуг, оказываемых муниципальными бюджетными учреждениями;

4) часть прибыли муниципальных унитарных предприятий, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей, в размерах, определяемых в порядке, установленном решениями Думы Находкинского городского округа;

5) плата за негативное воздействие на окружающую среду по нормативу 40 процентов;

6) сборы за выдачу лицензий на розничную продажу алкогольной продукции, выдаваемых администрацией Находкинского городского округа по нормативу 100 процентов;

7) до разграничения государственной собственности на землю:

а) доходы от передачи в аренду земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских округов, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков - по нормативу 80 процентов;

б) доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах Находкинского городского округа - по нормативу 80 процентов;

8) плата за пользование водными объектами в зависимости от права собственности на водные объекты по нормативу 100 процентов;

9) средства, полученные в результате применения мер гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности, в том числе штрафы, конфискации, компенсации,    а также средства, полученные в возмещение вреда, причиненного Находкинскому городскому округу, и иные суммы принудительного изъятия;

10) средства самообложения граждан;

11) иные неналоговые доходы.

4. К безвозмездным поступлениям относятся:

1) дотации из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;

2) субсидии из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии);

3) субвенции из федерального бюджета и (или) из краевого бюджета;

4) иные межбюджетные трансферты из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;

5) безвозмездные поступления от физических и юридических лиц, международных организаций и правительств иностранных государств, в том числе добровольные пожертвования.

20) Статью 63 изложить в следующей редакции:

«Статья 63. Расходы местного бюджета

1. Формирование расходов местного бюджета (бюджетных ассигнований) осуществляется в соответствии с расходными обязательствами, обусловленными установленным законодательством Российской Федерации разграничением полномочий федеральных органов государственной власти, органов государственной власти Приморского края и органов местного самоуправления Находкинского городского округа, исполнение которых согласно законодательству Российской Федерации, международным и иным договорам и соглашениям должно происходить в очередном финансовом году за счет средств соответствующих бюджетов.

2. Расходные обязательства Находкинского городского округа возникают в результате:

1) принятия органами местного самоуправления Находкинского городского округа правовых актов по вопросам местного значения и иным вопросам, которые в соответствии с федеральными законами вправе решать органы местного самоуправления, а также заключения Находкинским городским округом (от имени Находкинского городского округа) договоров (соглашений) по данным вопросам;

2) заключения от имени Находкинского городского округа договоров (соглашений) муниципальными бюджетными учреждениями;

3) принятия органами местного самоуправления Находкинского городского округа правовых актов при осуществлении органами местного самоуправления Находкинского городского округа переданных им отдельных государственных полномочий 

3. Расходные обязательства Находкинского городского округа, указанные в пунктах первом и втором части второй настоящей статьи, устанавливаются органами местного самоуправления Находкинского городского округа самостоятельно и исполняются за счет собственных доходов и источников финансирования дефицита местного бюджета».

21) Статью 65 изложить в следующей редакции:

«Статья 65. Муниципальные заимствования

От имени Находкинского городского округа право осуществления муниципальных внутренних заимствований, выдачи муниципальных гарантий другим заемщикам для привлечения кредитов (займов), а также управление муниципальным долгом принадлежит администрации Находкинского городского округа».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Находкинского городского округа

                                                                                          О.Г. Колядин
25 июня 2008 года
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