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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРИМОРСКИЙ КРАЙ
 ДУМА НАХОДКИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА


РЕШЕНИЕ

___.2025                                                                                                                 ПРОЕКТ       

О порядке образования комиссии по определению стажа муниципальной службы муниципальным служащим аппарата Думы Находкинского городского округа

 Настоящее решение разработано в соответствии со статьей 15 Закона Приморского края от 04.06.2007 № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», решением Думы Находкинского городского округа от 27.06.2007 № 48-р «О Положении о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Находкинского городского округа», Уставом Находкинского городского округа.

[bookmark: P12868]    1.		Комиссия по определению стажа муниципальной службы муниципальным служащим аппарата Думы Находкинского городского округа (далее - Комиссия), образуется в целях обеспечения соблюдения действующего законодательства при исчислении стажа муниципальной службы муниципальным служащим аппарата Думы Находкинского городского округа (далее - муниципальные служащие).
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется статьей 15 Закона Приморского края от 04.06.2007 № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», решением Думы Находкинского городского округа от 27.06.2007 № 48-р «О Положении о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Находкинского городского округа», иными нормативными правовыми актами по вопросам исчисления стажа муниципальной службы и настоящим решением.
3. Комиссия осуществляет следующие функции:
1) рассматривает обращения муниципальных служащих по вопросам, связанным с исчислением стажа муниципальной службы муниципальным служащим для установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, дает разъяснения по вышеуказанным вопросам;
2)	готовит рекомендации (предложения) председателю Думы Находкинского городского округа о включении муниципальным служащим в стаж муниципальной службы периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знания работы в которых необходимы муниципальным служащим для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией муниципального служащего, но не более пяти лет.
4. Комиссия вправе:
1) давать разъяснения муниципальным служащим по вопросам исчисления стажа муниципальной службы;
2) запрашивать соответствующие документы и необходимые сведения от государственных органов, органов местного самоуправления, организаций по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии;
3) обращаться в федеральные органы государственной власти по вопросам исчисления стажа муниципальной службы.
5. Состав Комиссии утверждается распоряжением председателя Думы Находкинского городского округа и состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии.
Персональный состав комиссии утверждается распоряжением председателя Думы Находкинского городского округа.
6. Председатель комиссии руководит деятельностью Комиссии. В случае временного отсутствия председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.
7. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости при поступлении заявлений муниципальных служащих.
8. Секретарь Комиссии организует проведение заседания Комиссии, готовит необходимые материалы для рассмотрения на заседании Комиссии, извещает членов Комиссии о предстоящем заседании и представляет материалы для изучения, оформляет протоколы заседаний Комиссии.
9. Заседание Комиссии считается правомочным, если присутствует не менее двух третей ее членов.
10. Решение Комиссии принимается путем открытого голосования простым большинством голосов членов Комиссии, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.
11. По результатам заседания Комиссии оформляется протокол, который подписывается председателем и членами Комиссии, присутствующими на заседании Комиссии. Протокол Комиссии направляется председателю Думы Находкинского городского округа для принятия решения.
12. Решение Комиссии является основанием для издания председателем Думы Находкинского городского округа распоряжения о включении муниципальным служащим в стаж муниципальной службы периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знания работы в которых необходимы муниципальным служащим для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией муниципального служащего.
13. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.
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